
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านเขาตาง้อก เรื่องมาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 
 

 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ ๒๕๔๐ พ.ศ. มาตรา ๙ กำหนดให้หน่วยงานของรัฐ      
ต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้สามารถเข้าตรวจดูได้ และต้องดำเนินงานตามมาตรฐานเว็บไซต์  
ภาครัฐGovernment ( Website Standard ) เพ่ือให้บริการตามภารกิจและอำนวยความสะดวกให้สามารถเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสารได้สะดวก มีความถูกต้องชัดเจนครบถ้วนและเป็นปัจจุบันผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้สวนเสียสามารถเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสารได้โดยสะดวก สามารถตรวจสอบผลการดำเนินงานของโรงเรียนบ้านเขาตาง้อก ได้ตามที่ประกาศ
เจตจำนงสุจริตต่อบุคลากรและสาธารณชน จึงกำหนดมาตรการในการเผยแพร่ ข้อมูลต่อสาธารณะดังนี้ 
๑. สถานศึกษารับผิดชอบในการเผยแพร่ข้อมูล 

๑.๑ ผู้ได้รับแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าที่ด้านสารสนเทศมีหน้าที่เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านเว็บไซต์ของโรงเรียน      
บ้านเขาตาง้อก h t t p s : / / w w w . k h a o t a n g o k . a c . t h /  ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน โดยอย่างน้อย
ต้องประกอบไปด้วยข้อมูลความเป็นมา วิสัยทัศน์ พันธกิจ  โครงสร้างองค์กร ทำเนียบบุคลากร อำนาจหน้าที่
แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ๕ ปี แผนปฏิบัติราชการ ประจำปี โครงการ/ กิจกรรม และงบประมาณ
รายจ ่ายป ระจำป ีร ายล ะ เอ ีย ดช ่อ งท างก ารต ิด ต ่อ สื ่อ ส าร  หมายเลขโทรศัพท์แผนที่ ตั้ งหน่ วยงาน           
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น 

๑.๒ ผู้ที่ได้รับมอบหมายตามข้อ ๑ มีหน้าที่เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทางอ่ืน ๆ เช่น สื่อสังคมออนไลน์ 
ปิดประกาศภายในหน่วยงาน ฯลฯ 

๑.๓ กลุ่มงาน มีหน้าที ่สนับสนุนและให้ข้อมูลข่าวสารแก่ผู ้ร ับผิดชอบสำหรับเผยแพร่ผ่านช่องทาง      
ที่รับผิดชอบ รวมทั้งเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงเรียน 
๒. การกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูล 

๒.๑ ให้หัวหน้ากลุ่มงาน ดูแลและติดตามผลการดำเนินงาน และกำกับให้มีการรายงานผล โดยส่งข้อมูลให้บุคคล
ผู้รับผิดชอบตามข้อ ๑ ขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ 

๒.๒ ให้มีการประเมินการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยจัดทำสถิติการให้บริการและการเข้าถึงข้อมูล 
ข่าวสารทุก ๖ เดือน และรายงานผลต่อผู้อำนวยการสถานศึกษาทราบ 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 
ประกาศ ณ วันที่ ๑๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 
 

(นางจิรภา ธีระวิทย์)  
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเขาตาง้อก 



 
 
 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  

โรงเรียนบ้านเขาตาง้อก ตำบลคลองไก่เถื่อน อำเภอคลองหาด จังหวดัสระแก้ว  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว เขต 1 
 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสถานศึกษา เป็นการพัฒนาด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในหน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศซึ่งมีการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 23 มกราคม 2561       
ที่เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐ โดยใช้แนวทางและเครื่องมือการประเมิน โรงเรียนบ้านเขาตาง้อก  จึงได้จัดทำ
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานดังนี้ 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานในโรงเรียนบ้านเขาตาง้อก 
1. การปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและบุคลากรในโรงเรียนบ้านเขาตาง้อก 

- การมาปฏิบัติงานของครูและบุคลากร ต้องมาทำงานก่อนเวลา 08.00 น. และเวลากลับต้องกลับหลังเวลา 16.30 น. 
- การลาให้ปฏิบัติตามระเบียบของการลา 
- การเข้าสอนต้องเข้า – ออกตรงเวลา 
- การออกนอกสถานศึกษาต้องขออนุญาตผู้มีอำนาจก่อนจึงจะออกนอกสถานศึกษาได้ 

2. คุณภาพการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
- การดำเนินการจัดกิจกรรมตามแผนการพัฒนาประจำปี โดยให้มีการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนจะต้องจัดซื้อจัดจ้าง 

ให้ถูกต้องตามระเบียบพัสดุ 
- จัดกิจกรรมให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน และสถานศึกษาให้มากที่สุด 

3. การป้องกันการทุจริต 
- การใช้งบประมาณต้องดำเนินการด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ทุกขั้นตอน 
-   การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ ต้องช่วยกันรักษาของใช้ส่วนรวม และใช้ให้เกิดประโยชน์มีประสิทธิภาพมาก

ที่สุด ต่อนักเรียนและโรงเรียน 
- การใช้อำนาจของผู้บริหาร และครูผู้สอนต้องอยู่ในขอบเขตของการใช้อำนาจหน้าที่ ให้เป็นไปตามระเบียบ ของ

ทางราชการอย่างเคร่งครัด 
- การป้องกันการทุจริต ต้องดำเนินการตามมาตรการป้องกันการทุจริตของสถานศึกษา โดยภาพกิจกรรมต่าง ๆ      

ของโรงเรียนบ้านเขาตาง้อก ให้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลแก่ผู้ รับบริการทุกฝ่ายโรงเรียน บ้านเขาตาง้อก        
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว เขต 1 กำหนดมาตรการการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในสถานศึกษา โดยให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างในโรงเรียนปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ซึ่งจะส่งผลให้
การปฏิบัติงานในหน้าที่รับผิดชอบของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างในโรงเรียนมีคุณธรรมและ         
มีความโปร่งใสในการทำงาน โดยปราศจากการทุจริตในทุกรูปแบบ เพ่ือป้องกันมิให้เกิดปัญหาการทุจริตในสถานศึกษา
ต่อไป 


